Pyri tahan

JATKUVA KEHITTAMINEN:

Verkostoitumisen tdysimittainen hybdyntaminen edellyttas jatkuvaa
kehittamista. Pyri jatkuvasti parantamaan omia
verkostoitumistaitojasi ja etsi uusia tapoja luoda arvokkaita suhteita
alan toimijoiden kanssa.

VASTUULLISUUS:

Verkostoituminen voi edistdd alan vastuullisuuskaytantdja, kuten
ympéristdystavallisia kiytantdja ja tydhyvinvointia. Pyri luomaan
verkostoja, jotka edistévat vastuullista lilketoimintaa ja tukevat
kehitysta.

TEHOKKUUS JA KUSTANNUSSAASTOT:
Verkostot voivat merkittdvasti parantaa toiminnan tehokkuutta. Pyri
jakamaan resursseja ja tekemadn yhteistydta, joka tukee toimintasi
kannattavuutta ja vAhentda ympéaristovaikutuksia.

Jalosta verkostoitumisen kaytantoja

AVOIMUUS JA LUOTTAMUS:

Verkostoituminen perustuu luottamukseen ja avoimuutesn.
Jalosta verkostoitumistasi toimimalla rehellisesti ja avoimesti,
silla luottamus on avainasemassa pitkan aikavélin yhteistyohon ja
tehokkaiden suhteiden luomiseen.

MONIMUOTOISET NAKOKULMAT:

Erilaiset arvot ja toimintatavat voivat luoda haasteita, mutta ne
voivat olla myds vahvuus. Kehita verkosteitumistaitojasi siten,
ettd ymmarrat ja kunnioitat ndita eroja, mika edistda sujuvampaa
yhteistyota erilaisista taustoista tulevien kanssa.

DIGITAALISET VERKOSTOT:

Vaikka henkilokohtainen vuorovaikutus on tarkeaa, ala unohda
digitaalisten verkostotapojen mahdollisuuksia. Hyodynna
sosiaalisen median ja muiden digitaalisten kanavien tarjoamat
mahdollisuudet yhteydenpitoon ja tieden jakamiseen.

Huomioi tama

AJAN JA PAIKAM RAJAT:

Verkostoituminen voi olla haasteellista kiireisen aikataulun ja
maantieteellisten esteiden vuoksi. Huomioi tama ja etsi
ratkaisuja, kuten digitaalisten tyokalujen hyadyntaminen tai
yhteisten tapaamisten jarjestaminen, jotka vahentavat
maantieteellisia esteita.

VERKOSTQJEN MONIMUOTOISULS:

Verkostot voivat tarjota tukea paitsi lilketoiminnassa myds
henkildkohtaisessa ja ammatillisessa kehityksessa. Huomioi
werkostojen potentiaali tukea myos henkistd kasvua ja
urakehitysta.

Panosta naihin asioihin

ERIKOISTUNEET VERKOSTOT:
Puutavara-autoilijat hyddyntavat erityisesti alalle erikoistuneita
verkostoja, jotka tarjoavat syvallista asiantuntemusta ja tukea

lilketoiminnan kehittamiseen.

HENKILOKOHTAINEN VUOROVAIKUTUS:

Suullinen yhteydenpito kollegoiden ja yhteistydkumppaneiden
kanssa on keskeinen verkostoitumismuoto. Panosta
henkildkohtaiseen kanssakayntiin, jotka mahdollistavat nopean
tiedonvaihdon ja luottamuksellisten suhteiden rakentamisen.

YHTEISTYO JA RESURSSIEN JAKAMINEN:
Verkostot mahdollistavat resurssien jﬂkﬂl"l‘liSEI'l jE ‘yhtEiStE'l'l
tavoitteiden edistamisen. Panosta yhteistyohon, joka voi parantaa
kilpailukyky ja avata uusia liiketoimintamahdollisuuksia.

Verkostoidu fiksusti




